五、本次招聘非事业编人员1人，具体岗位需求见下表：
	序号
	岗位类别
	岗位名称
	学历及专业要求
	数量
	专业及其他要求
	岗位职责
	联系方式

	1
	其他专业技术类
	规划设计部部长岗
	全日制大学本科及以上学历，建筑、规划、土建及相关专业
	1
	建筑工程类相关专业，具有高级工程师职称；从事建筑设计工作并具有5年以上设计院工作经历。具有较好的文字表达能力和沟通协调能力；富有责任心、事业心及团队合作精神。
	1.协助领导对新校区建设的规划设计工作进行总体管理；为设计单位的比选和委托提出建议；协助完成建筑全过程从方案、初设到施工图设计完成和质量管理工作；负责对设计合同的管理和执行工作；协助配合前期部报批工作。
2.建立和完善新校区建设指挥部规划设计管理制度和业务流程，并在过程中推动落实； 
3.编制、审核设计任务书，参与设计单位，包括规划设计单位、方案设计单位、施工图设计单位、景观设计单位以及其它专项设计的设计单位及设计顾问等合作单位的考察。负责编制、审核招标文件中关于设计相关部分内容，参与设计招投标过程，并组织设计评审；
4.组织各阶段设计方案的评审，对于设计变更申请，提出专业意见，组织设计变更评审；
5.负责组织对新校区建设各个阶段、各个专业的设计图纸进行审核；
6.负责外部合作单位，如设计院、咨询机构的管理与协调工作，协同各外部资源共同完成新校区建设统一目标；

7.主持规划设计部的整体工作，负责协调调动部门内各专业负责人的工作积极性，并在过程中进行相关指导、培训，对于交付的工作结果进行考核工作;
8.为指挥部其他部门提供工作配合和技术支持；

9.完成领导交办的其他任务。
	王老师

010-62939322


